Das sagen unsere Mitarbeiter:innen:

"Ich packe gern mit an und arbeite sauber. Klare Aufgaben und ein top Team, das ist wichtig fiir mich."

Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

(572)

© standort: Goch Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Du packst gern mit an und arbeitest sorgfaltig? Du suchst eine klare Aufgabe in der Produktion? Dann steig bei uns ein!

Wir bieten

- riesiges Unternehmen

- faire und Uberpunktliche Vergiitung - ab 15€/Stunde
- feste Arbeitszeiten (nur Frithschicht)

- kurze Wege zur Arbeit

- lange, planbare Einsatze

- personliche Betreuung vor Ort

- multikulturelle Teams

- Weiterbildungsmoglichkeiten

- klare, schriftliche Absprachen

- gute Ubernahmechancen

Deine Aufgaben

- Bestiicken der Maschine
- Entnahme der fertigen Produkte

Was Du mitbringst

- korperliche Fitness

Wir von der DPL Professionals GmbH bieten Dir einen krisensicheren Arbeitsplatz mit umfangreichen Chancen zt
Weiterbildung. Die Moglichkeiten sind vielfdltig — nutze Deine Anstellung bei uns als Sprungbrett zu einem unserel
renommierten Kunden oder genieRe Jobsicherheit bis zur Rente, alles ist moglich!

Du hast noch Fragen? Ruf uns gerne an unter 02041 / 77 98 7-0 und besuche uns bei Facebook und Instagram. Wir freuet
uns auf Deine Bewerbung.

Deine Bewerbungsdaten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 11it. b, 88 DS-GVO i.V.m. § 26 BDSG n.F. zum Zwecke der Abwicklung des
Bewerbungsverfahrens von uns erhoben und verarbeitet. Alle weiteren Informationen zum Datenschutz findest du unter folgendem

Link: Datenschutzinformationen fiir Bewerber:innen

Kontakt

DPL Professionals GmbH
Herr Medin Seki¢
GerichtsstraRe 1

46236 Bottrop


https://www.dplp.de/datenschutz/

Telefon: 02041/779870
E-Mail: bewerbung@dplp.de

Impressum


mailto:bewerbung@dplp.de?subject=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 572 Produktionsmitarbeiter (m/w/d)&body=https://dplp.europersonal.com/stelle/produktionsmitarbeiter-m-w-d-47574-goch-fa34cfad4f734d4c80d952e804ce2f35?origin=facebook
https://www.dplp.de/impressum/

	Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

